
 

 

Motivation  

- Kein aber, einfach machen 

       Ein Seminar für Führungskräfte in der Produktion  

 

 

70 % aller Mitarbeiter in Deutschland leisten Dienst nach Vorschrift. 15 % sollen 

bereits innerlich gekündigt haben.  

Die Frage lautet also: Was motiviert Mitarbeiter wirklich? Wie kann ich Fehlzeiten 

reduzieren? 

Die Anforderungen an Führungskräfte haben sich in den letzten Jahren verändert. 

Neue Produktionskonzepte, betriebliche Gruppenarbeit und Prozessorientierung 

stellen an Führungskräfte neue Herausforderungen. 

Als betriebliche Führungskraft lernen Sie Ihren eigenen Führungserfolg zu steigern, 

Ihre Ziele bewusst anzugehen und diese konsequent zu erreichen. Das Seminar 

unterstützt Sie bei Ihren täglichen Herausforderungen. Zielvereinbarungssysteme 

geben Ihnen und Ihren Mitarbeitern nicht nur Sicherheit und Orientierung, sondern 

auch Anreize zur Realisierung von Strategien und Ziele. Die theoretischen 

Grundlagen werden ebenso diskutiert wie Beispiele aus Ihrem Berufsalltag, mit den 

entsprechenden Lösungsangeboten, hilfreiche Checklisten und Arbeitshilfen. Bereits 

am kommenden Tag werden Sie diese im Alltag anwenden können. 

Die Inhalte und deren didaktische Darstellung wurden an das Webinar-Format 

angepasst. 

 

Termin  : 12.04.2024 08.30 Uhr – 16.30 Uhr 

Ort   : SASE gGmbH, Max-Planck-Str, 11, 58638 Iserlohn 

 

Veranstalter: 

netzwerkdraht e.V. 
Ansprechpartner: Stefan Szkudlapski 
Eibenstr. 18        58640 Iserlohn 
02371/46886       info@netzwerkdraht.de 



 
In dem Seminar werden folgende Inhalte behandelt:  
 
Motivation 
- Mitarbeiter fördern und fordern 
- Wertschöpfende und wertschätzende Kommunikation 
- Mitarbeitermotivation sicherstellen dadurch Mitarbeiterzufriedenheit  
- Demotivation erkennen und gezielt dagegen angehen 
- Ziele und Motivation 
 
 
Zielvereinbarung  
- Motivierende Zielvereinbarungsgespräche 
- Feedback nehmen und geben 
- Delegieren – motivieren 
- Mündliche Zusammenfassung und schriftliche Vereinbarungen treffen 
 
 

 
Methoden: 
Praxisnah und handlungsorientiert, Impulsreferate, Diskussion, Erfahrungsaustausch, 
Kommunikationsübung, Selbstreflektion und Feedback 
Checklisten erleichtern die praktische Umsetzung 
 

Ziel:  
Sie sind nach dieser Führungsschulung in der Lage, Mitarbeitergespräche und 
Zielvereinbarungen situationsbezogen durchzuführen. Die Ihnen übertragenen Ziele 
in Ihrer Führungsarbeit können Sie strukturiert an die Mitarbeiter übertragen.  
Sie werden Gelegenheit haben, praktische Erfahrungen auszutauschen. 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Motivation 

- Kein aber, einfach machen 

 

Termin  : 12.04.2024 08.30 Uhr – 16.30 Uhr 

Referent  : Iris Rademacher, Iserlohn  

Ort   : SASE gGmbH, Max-Planck-Str, 11, 58638 Iserlohn 

Teilnahmegebühr : Mitglieder netzwerkdraht e.V. 

  netzwerk-surface.net   - 480,00 € zzgl. MwSt.  

  Sonstige     - 580,00 € zzgl. MwSt.  

 

Bitte melden Sie sich verbindlich bis zum 28. März 2024 an! 

Name   : 

Vorname  : 

Geburtstag, -ort : 

Firma   : 

Funktion  : 

Straße  : 

PLZ/Ort  : 

Telefon  : 

E-Mail   : 

Datum/Unterschrift : 

 

Die Teilnehmerzahl ist auf 10 Personen begrenzt! 

 


